
短
期
給
付
に
お
け
る

個
人
情
報
の
取
り
扱
い
に
つ
い
て

医
療
保
険
者
で
あ
る
共
済
組
合
は
、介
護

保
険
に
要
す
る
費
用
と
し
て
、40
歳
以
上

65
歳
未
満
の
組
合
員
で
あ
る
第
２
号
被

保
険
者
か
ら
介
護
掛
金
を
、ま
た
、所
属

所
か
ら
介
護
負
担
金
を
徴
収
し
、社
会
保

険
診
療
報
酬
支
払
基
金
へ
介
護
納
付
金

と
し
て
納
付
し
ま
す
。社
会
保
険
診
療
報

酬
支
払
基
金
で
は
、す
べ
て
の
医
療
保
険

者
か
ら
集
ま
っ
た
介
護
納
付
金
を
一
定
の

交
付
率
で
全
国
の
市
町
村
に
交
付
し
、介

護
保
険
の
サ
ー
ビ
ス
費
用
に
充
当
し
て
い

ま
す
。

　

平
成
20
年
度
の
介
護
掛
金
率
は
、下
表

の
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

被
扶
養
者
の
異
動
に
つ
い
て

被
扶
養
者
の
異
動
に
よ
る
手
続
き
を

お
忘
れ
な
く

被
扶
養
者
の
異
動
に
よ
る
手
続
き
を

お
忘
れ
な
く

　

春
は
異
動
の
多
い
季
節
で
す
。就
職
で
健
康
保
険
に
加
入
し
た
り
、前
年
の

収
入
が
増
え
た
方
は
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
せ
ん
か
。組
合
員
の
皆
さ
ま
が
、被
扶
養

者
の
状
況
を
い
つ
も
正
確
に
把
握
し
、認
定
要
件
に
該
当
し
な
く
な
っ
た
場
合

は
、早
急
に
取
り
消
し
手
続
き
を
お
願
い
し
ま
す
。遡
及
し
て
取
り
消
し
た
場

合
、そ
の
間
に
医
療
機
関
で
受
診
し
た
医
療
費
等
は
、後
日
共
済
組
合
に
返
還

し
て
い
た
だ
く
こ
と
に
な
り
ま
す
。ま
た
、就
職
等
で
新
し
い
健
康
保
険
や
国

民
健
康
保
険
に
加
入
し
た
後
に
医
療
機
関
で
受
診
す
る
と
き
は
、必
ず
新
し
い

保
険
証
を
提
示
し
、種
別
や
番
号
が
変
更
に
な
っ
た
こ
と
を
受
付
で
申
し
出
て

く
だ
さ
い
。

　

組
合
員
お
よ
び
被
扶
養
者
な
ら
び
に
年
金
受
給
者
の
皆
さ
ま
の
個
人
情
報
は
、共
済

組
合
が
業
務
を
行
う
う
え
で
な
く
て
は
な
ら
な
い
も
の
で
あ
り
、そ
の
取
り
扱
い
に
つ
い

て
は
共
済
組
合
の
個
人
情
報
保
護
に
関
す
る
基
本
方
針
に
基
づ
き
安
全
に
保
管
し
、適

正
に
取
り
扱
う
こ
と
を
最
大
の
課
題
と
認
識
し
事
業
運
営
を
行
っ
て
い
ま
す
。

給
付
方
法
と
医
療
費
の
お
知
ら
せ
に
関
す
る

同
意
に
つ
い
て

平
成
20
年
度
の
介
護
掛
金
率
が

決
定
し
ま
し
た

平
成
20
年
度
の
介
護
掛
金
率
が

決
定
し
ま
し
た

短
期
給
付
に
お
け
る

個
人
情
報
の
取
り
扱
い
に
つ
い
て

被
扶
養
者
の
異
動
に
つ
い
て

給
付
方
法
と
医
療
費
の
お
知
ら
せ
に
関
す
る

同
意
に
つ
い
て

　

共
済
組
合
で
は
、皆
さ
ま
が
医
療
機
関
の
窓
口
で
高
額
な
自
己
負
担
額
を
支
払
っ
た

場
合
、組
合
員
か
ら
の
請
求
に
基
づ
か
ず
、医
療
機
関
か
ら
の
レ
セ
プ
ト
に
基
づ
き
給
付

を
し
て
い
ま
す
。ま
た
、医
療
費
増
高
対
策
の
一
つ
と
し
て
、医
療
費
や
健
康
に
関
心
を

持
っ
て
い
た
だ
く
こ
と
を
目
的
に
、世
帯
単
位
で
医
療
費
の
お
知
ら
せ
を
作
成
し
て
い
ま

す
。こ
れ
ら
の
取
り
扱
い
に
つ
い
て
は
、本
人
の
同
意
が
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。つ
き
ま
し

て
は
、次
の
こ
と
に
つ
い
て
皆
さ
ま
か
ら
の
ご
異
議
が
な
け
れ
ば
同
意
さ
れ
た
も
の
と
み

な
し
ま
す
の
で
ご
了
承
く
だ
さ
い
。

　

な
お
、
に
つ
い
て
同
意
さ
れ
な
い
場
合
は
、高
額
療
養
費
、一
部
負
担
金
払
戻
金
等

は
、組
合
員
の
皆
さ
ま
が
そ
の
つ
ど
共
済
組
合
へ
請
求
し
て
い
た
だ
く
こ
と
に
な
り
ま
す
。

被扶養者の要件を欠く事由 取り消し日

就職(健康保険・国民健康保険に加入)

収入の増加(給与収入や事業所得の増加)
恒常的な収入が、過去１年間の累計で
１３０万円以上になったとき

就職した日(健康保険・国民健康保険に加
入した日)

死亡した日の翌日

変更した日

別居した日

離婚届の受理日

雇用保険受給開始日

裁定通知書または改定通知書が交付され
た日

事業収入の場合･･･確定申告した日

給与収入の場合･･･
　１３０万円以上になった月の翌月１日

公的年金等の受給権発生や
年金額の増額改定
障害の年金または６０歳以上の年金受
給者は、年金を含めた恒常的な収入が
１８０万円以上になったとき（それ以外
の人は１３０万円以上）

配偶者の父母などの同居が認定要件であ
る人の別居

死　亡

扶養者の変更

離　婚

雇用保険受給開始

本年度共済組合が支払う介護納付金額　６億３330万円
介護掛金率

期末手当等の率 毎月の率
5.3754.3

4.3 4.3
一般・特定消防
 特別職・市町村長

４０歳以上６５歳未満の組合員の皆さんへ４０歳以上６５歳未満の組合員の皆さんへ４０歳以上６５歳未満の組合員の皆さんへ

高
額
療
養
費
、一
部
負
担
金
払
戻
金
等
を
本
人
の
請
求
に
基
づ
か
ず
に
支
給

す
る
こ
と

1
「
短
期
給
付
決
定
及
び
送
金
通
知
書
」（
一
覧
表
）を
所
属
所
長
に
送
付
す
る

こ
と

2
「
医
療
費
の
お
知
ら
せ
」を
世
帯
単
位
で
作
成
す
る
こ
と

3

手続きを
お忘れなく
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